
澎湖縣風櫃國小 109 年導護工作實施辦法 

壹、目的 

一、為養成學童守紀律，增進團體榮譽心。 

二、為保障學童上下學安全暨校園安寧。 

三、培養學童衛生暨遵守交通規則的習慣。 

貳、人員編制與工作重點 

一、每週設導護老師一人。 

二、工作重點： 

(1)兒童朝會、學生放學的集合整隊指揮廣播與報告。 

(2)推行各週中心德目和生活規範，輔導並激勵兒童實踐力行。 

(3)將導護工作巡查記錄詳實記載學校日誌。 

(4)校內安全、秩序、整潔之維護及處理偶發事件。 

 (5)上學交通安全之維護。 

 (6)處理學生之間的紛爭及偶發事件，並糾正兒童犯規行為，遇 

    有嚴重或特殊事故時，應會同有關老師予以處理。 

參、導護工作細項說明 

一、導護執勤時間： 

(1)上學時段：星期一至五，每日上午 7：30 至 7：45。 

(2)放學時段：星期一至五由班級導師帶領放學。 

(3)課間活動、集會時間：集合學生、報告相關時事及學生校園

生活表現。 



肆、導護輪值辦法 

一、全校老師輪值，交由訓導組排定導護工作輪值表。 

伍、導護執勤注意事項 

一、全校老師均負有對學生指導生活教育及安全教育之職責。 

二、導護老師上學時應於規定時間至路口執勤。 

三、導護工作推行時遇有特殊個案，應連繫導師及輔導人員妥善處理。 

四、導護老師因故未能按時執勤時，應事先向人事單位辦妥請假手續 

    並覓妥代理人，向訓導組報備。 

五、導護老師請事假、病假、公差假，由請假人自行協調代理人或與 

    其他老師調換執勤時間。 

陸、本辦法陳校長核可後實施，修正時亦同。 

 


